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BEGIN JE NIETS

Dat kledingconcern Esprit banden
heeft met een Indiaas naalatelier
waar kinderen werken bevreemdt
haar niet. .Het is romaar één van
de vele merken. Ik durf te wedden
dat bijna iedere Nederlander mo-
menteel minstens één kledingstuk
draagt waar kinderen op de ean of
andera manier voor gezwoegd heb-
ben. Esprit is echt geen ultzonde-

ring."”

door Sanderijn Loonan

Aan het woord is Sandea van
Beest (22}, derdejaarastudents [n-
ternationaal Recht en VN-jonge-
renvertegenwoordiger bip de Nati-
onnle Jengdrmad. Dit houde in dat
e i Nederls ’I:I1I..|‘9|"}IJ:IE|.LI. R mag
\'erwgmmamdq.m bij w‘.wlnllm
de commissies van de Verenigde
Maties in New York, en in Nedor-
Jand zoves] mogelnk jongeren
ﬂz‘lm'hij treki. Vmig _irm 1 oktober
werd ze tijdens de "Nacht van de
V' vorkozen in een bomvolle
Melkweg. Direct daarng vertrok ze
mar Mew York, specelte voor hope
derden mensen tijdens een VN-con-
feventie.

Binnenkort zit 2¢ om.tafel met
minister Koenders van entwikke:
I1:I!h:=cﬂ.‘,'tl’|d.‘l1'\‘\rl |F:||'u, En nnbmaset e
die mieuwe secretaris.goneraal Ban

Ki-moom: 1k wilde al lang iets ten
goede vernnderen, maar wist nis
goed wat 1k nu eigenlijk 2ell kon
doen. De directe aanleiding om
jongerenvertegenwoordiger te
waorden is con jongerenrels naar
Tevidin geewaist wisor een project

over kinderarbeid. Daar ontmoette

ik een meisje van 15, die al tien
jaar werkte, en graag naar sehool
was gegaan, Tk ken haar niet hel-

i, Dt wens bt momaest dat ik e

sloot me in te gaan setten”
deders VN-jongerenvertegen-
woordiger kiest een aandachtsge-
bied, Mijn speerpunten zign onder-
wijs voor wedereen en gelijke rech.
LB VOOE MANNET 611 VInuwen,
Twee onderwerpen die heel veel
met kinderarbeid en de oplossing
duarvan te maken hebrben., Kinde-
rin ddie noar sehool gann werken
niet, Daarnaast worden vaak eer-

anitiatigven gen Delangrijke ot
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der jongetjes dan meisjes naar
sehool ;:mkhmrd i

In Nederland bestaat baar werk
vooral uit het spreken met jomge-
rene . e vitkomsten dasrean pro-
beer ik samen met mijn VN-jonge-
renmdvicsgrosp om L zetten in
conerete voorstellen die ik verval-
gens met diplomaten van de Nedor-
landse delegatie en de minister be-
apreck, Als ze de voorstellen goed
vinden, worden ze opgenomen in
het Mederlandse standpunt dat
door de MNederlandse delegatie uit-
eenpezet wordt in New York."

Ik ben de jongste van de dele-
gatic, maar ik heb nooit het gevoi)
dat ik niet serieus word genomen.
Als je ervoor zorgt dat je heel goed
weet waarje hot over hebt en met
goede voorstellen komt, mocten ze
wiel, Van de tien voorstellen die ik
Lot nu toe heb gedaan, zijn er 2even
daadwerkelijk in sen VN resolu-
ties opgenomen.’”

Voor veel menszen is kindorar-
hl'i I.] Illiﬁ.‘ﬁl:llh‘n [ H '\1:|"\'3f|"|’|='ljll'
bedshow omdat het miet divect
zichthaar iz.  Als jij wen winkel
hinnenloopt zie je het eindproduct.
D bergen katoen die door kinder
|1:'||1-:Ej o cincler L:r|:'|:||rn|.|’!|i_'s=l{' L
standigheden zijn geplukt zijn al
verwerkt, Enhet is ook niet zo dat
achter in de winkel kinderen hroe-
kom zitten te nanien, Moar als je
het niet zier, wil dat niet zeggen
dat het niet gebeurt. Het problesm
is dat vrijwel iedere winkel ergens
in het productieproces met kinder-
avrbeic b maken heeft, soms ook
sonder dar e het 260l weten. Voor
ddn bedriif is het heel moeilijk om
precies na te gaan of er ergens kin-
deren aan te pas komen: Bedrijven
aoueden 2ich dan ook mosten ver:
enigen. Er moet een bazisverande-
ring komen over de hele linie.
Maar er zifn inderdaad winkels
waar ik niet koop, omdat ze er wel

YAan ap e l:rumle: zijh. e et de
moekte willen doen om het te ver-
anderen.”

SO et goen druppel op sen
gloeiende plant 1! Die opmerking
hoor ik vaak. Toen Abel, mijn
breertje van ses, hoorde dat ik
naar India zow gaan voor een pro-
ject over kinderarheid gaf hiy mij
tweie istarn et die kindjes niet
mreer hoefden te werken. [k heb
hem toen witgelegd dat er daar
heel veel kinderen zijn, dus dat er
flﬂk I'I{,'('l V{‘{'.I l:ﬁ_'il] |'|u|]llﬂ .Hi I':l'"
paar weken later gaf hij me hon.
derd euro. Hij heeft op sen warmes
dag drieénhalf uur lang bekertjes
water verkpcht asn voorbijgan-
gere. In India heb ik gevrangd wat
0 ermee Elllllil!li I.][K'Il. ‘l’?ll'l liil‘
geld gingen #e cenjaar lang een Je-
rares inhuren. Als een zesjarige al
iets kan veranderen. dan moet ie-
dereen dat toeh kunnen, Ook als jo
voor sleches dén PErs0an verschil
veaakt, ks dat peen drppel op ecn
glosiende plaat.”

Het voornaamste doel dat de
Jomgerenvertgpenwonrdigster zich-
welf gesteld heefr, 1= jongeren moti.
veren actie te ondernemen. At
je stem horen, schrijf brieven naar
de regering, bedrijven of kranten.
Op die mamier Kun e eevodr zor
gen dat onderwerpen die jij belang.
rijk vindt boven aan de prioritei-
tenlijst van politici komen te
stuan, OF probeer bewuster te k:s
pen, xoals fairtradeproducten,” De
wereld 12 wel degeliph te verande.
ren? L Als je van tevoren al zegt dat
icts niet kan, bereik je ook niets.
Het is tijd voor actie!”
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WIL JUJ EEN
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